
 
 

ประกาศกรมพัฒนาที่ดิน 
เรื่อง  ผลการประเมินบุคคลที่จะเข้ารับการประเมินผลงานเพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ  

ซึ่งเป็นตำแหน่งว่างและตำแหน่งที่มีคนครอง 
------------------------------ 

ตามท่ีคณะกรรมการประเมินบุคคลที่จะเข้ารับการประเมินผลงานเพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ และระดับชำนาญการพิเศษ (กรณีการเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่ไม่ใช่ใน
ตำแหน่งระดับควบ และการเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งว่างทุกกรณี) ได้ประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ 
เมื่อวันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๖ โดยพิจารณาประเมินบุคคลที่จะเข้ารับการประเมินผลงานในตำแหน่งประเภท
วิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ ซึ่งเป็นตำแหน่งว่างและตำแหน่งที่มีคนครอง จำนวน ๑๕ ตำแหน่ง  นั้น 

 คณะกรรมการฯ ได้คัดเลือกบุคคลและมีมติเห็นชอบให้เป็นผู้ได้รับการคัดเลือกที่จะเข้ารับ 
การประเมินผลงานเพ่ือเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ ซึ่ งเป็น
ตำแหน่งว่างและตำแหน่งที่มีคนครอง จำนวน ๑๕ ราย ตามเอกสารแนบ 

หากผู้ใดประสงค์จะทักท้วงเกี่ยวกับการประเมินบุคคล ชื่อผลงานที่ส่งประเมินพร้อมเค้าโครงผลงาน การลอกเลียน
ผลงาน สัดส่วนของผลงาน และข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน หรือมีข้อมูลส่วนใดอันเป็นเท็ จ             
ให้ยื่นคำทักท้วงเป็นลายลักษณ์อักษรต่อกลุ่มพัฒนาระบบงานและอัตรากำลัง กกจ. ภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต่
วันประกาศ โดยหากพ้นกำหนดดังกล่าวไม่มีผู้ใดทักท้วง กรมพัฒนาที่ดินจะได้ดำเนินการประเมินผลงานต่อไป             

             ประกาศ ณ วันที่ {BookDate}                  

 

{Rank} {Signature} 

{PersonName}  
{PositionName1}  

 
 

 
 

 

{XXXXXXXXXXXXX}๒๕ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๖

{XXXXX} {XXXXXXXXXXXXX}

{XXXXXXXXXXXXX}
{XXXXXXXXXXXXX}(นายปราโมทย์ ยาใจ)

อธิบดีกรมพัฒนาที่ดิน



บัญชีรายละเอียดผลการคัดเลือกผู้ที่จะเข้ารับการประเมินผลงานเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ  
 

ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 

1 

 
 
นางสาวพจรีย์ ตนัติเชวงฐากูร 
 
 
 

กองการเจ้าหน้าที ่
กลุ่มพัฒนาบุคคล 
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ  
 

 
 

75 
 
 

กองการเจ้าหน้าที ่
กลุ่มสวัสดิการและเจ้าหนา้ที่สัมพันธ ์
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ  
(ผอ.กลุ่ม) 
 

 
 

85 

 
 
ผลงาน 
เรื่อง การพัฒนาขา้ราชการพลเรือนสามัญ             
ที่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหนา้ที่ราชการ            
กรมพัฒนาที่ดนิ ประจำปีงบประมาณ                
พ.ศ. 2565 
ระยะเวลาดำเนินการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (วันที่ 1 ตุลาคม 
2564– 30 กันยายน 2565) 
ผู้ดำเนินการ 
1. นางสาวพจรยี์ ตันติเชวงฐากูร 
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่ดำเนินการพัฒนา                 
ข้าราชการพลเรือนสามัญที่อยู่ระหว่างทดลอง
ปฏิบัติหนา้ที่ราชการ  
สัดส่วนผลงานร้อยละ 80 
2. นางสาวชนิดา  พลายจั่น 
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่ให้คำปรึกษาการ
ดำเนินการพฒันาข้าราชการพลเรือนสามัญ            
ที่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหนา้ที่ราชการ  
สัดส่วนผลงานร้อยละ 10 
3. นางปวีณา  แสงเดือน 
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่ให้คำปรึกษาการ
ดำเนินการพฒันาข้าราชการพลเรือนสามัญ              
ที่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหนา้ที่ราชการ  
สัดส่วนผลงานร้อยละ 10 

 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์                 
ที่กำหนด รวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
 

เอกสารแนบ 



- 2 - 
 

ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรื่อง การนำเทคโนโลยีดจิิทัลมาใช้ใน                
การดำเนินการตรวจสุขภาพบุคลากรของ 
กรมพัฒนาที่ดนิ 
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ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

2 

 
 
 
นางสาวรุจิรัตน์  รุจิรกุล 

 
 

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและ            
การสื่อสาร 
กลุ่มฐานข้อมูลสารสนเทศ 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ 
 

 
 
 

365 
 
 
 
 
 
 

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและ             
การสื่อสาร 
กลุ่มฐานข้อมูลสารสนเทศ 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ
พิเศษ (ผอ.กลุ่ม) 

 
 
 

362 

 
 
 
ผลงาน 
เร่ือง ระบบบริหารจดัการ Stock วัสดุการเกษตร 
กรมพัฒนาท่ีดิน 
ระยะเวลาดำเนินการ 
มกราคม 2562 - ธันวาคม 2562 
ผู้ดำเนินการ 
1. นางสาวรุจิรตัน์  รุจิรกุล 
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่รวบรวมข้อมูล 
ศึกษา วิเคราะห์ระบบงานเดิม ศึกษาขั้นตอน
การให้บริการและขั้นตอนการบนัทึกข้อมูล
การให้บริการวัสดุการเกษตรประเภทต่างๆ 
ออกแบบโครงสร้างฐานข้อมูลทีพ่ัฒนาใหม่   
ออกแบบระบบพฒันาระบบให้สามารถใช้
ฐานข้อมูลร่วมกันได้ ทดสอบและติดตั้งระบบ 
จัดทำคู่มือการใช้งานระบบที่พฒันา ติดตาม
การใช้งานและแก้ไขปญัหาจากการใช้งาน 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 85 
2. นายพนัสบดี  ธัชโอภาส   
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่ร่วมพัฒนา  
และติดตั้ง  
สัดส่วนผลงานร้อยละ 15 
ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรื่อง แนวคิดการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
เพื่อการบริหารจัดการและเชื่อมโยงงานวิจัย
กรมพัฒนาที่ดนิ 

 
 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู ้ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์                 
ที่กำหนด รวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
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ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
3 

 
 
นายทรงชล  กระแสสินธุ ์

 
 
 
 

สำนักงานพฒันาที่ดินเขต 1 
กลุ่มวางแผนการใช้ที่ดนิ 
เศรษฐกรชำนาญการ 
 

 
 

388 
 
 
 
 
 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 1 
กลุ่มวางแผนการใช้ที่ดนิ 
เศรษฐกรชำนาญการพิเศษ 
 

 
 

388 

 
 
ผลงาน 
เรื่อง การประเมินความคุ้มค่าทางเศรษฐกิจ
ของโครงการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพพื้นที่   
ทุ่งรังสิตแบบบูรณาการในพืน้ทีด่ำเนินการ
บ้านคลองโพธิ์ หมู่ที่ 7 ตำบลดงละคร  
อำเภอเมือง จังหวัดนครนายก ปีงบประมาณ 
2564 
ระยะเวลาดำเนินการ 
ตุลาคม 2564 - กันยายน  2565 
ผู้ดำเนินการ 
1. นายทรงชล  กระแสสินธุ์ 
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่ออกแบบสอบถาม 
สัมภาษณ์เกษตรกรในพื้นทีโ่ครงการ 
วิเคราะห์และแปรผลข้อมูลจัดทำรายงาน   
สัดส่วนผลงานร้อยละ 90 
2. นางสาวไพลิน  อนันทสุข   
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่สนับสนุน           
การสัมภาษณ์เกษตรกรในพื้นทีโ่ครงการ               
และเก็บรวบรวมข้อมูล 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 10 
ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรื่อง แนวทางการเพิ่มประสทิธภิาพในด้าน
การประเมินโครงการด้วยการประเมินมูลค่า
ความเต็มใจจ่ายของเกษตรกรเพื่อการบริหาร
จัดการและการปรบัปรุงบำรุงดนิในแปลงของ
ตนเอง 

 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์                 
ที่กำหนด รวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
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ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

4 

 
 
 
นายหนูจนัทร์  ศิริสุวรรณ ์
 

สำนักงานพฒันาที่ดินเขต 2 
สถานีพฒันาที่ดนิฉะเชิงเทรา 
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการ 
 

 
 
 

542 
 

สำนักงานพฒันาที่ดินเขต 2 
สถานีพฒันาที่ดนิฉะเชิงเทรา 
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการพเิศษ 

 
 
 

540 

 
 
 
ผลงาน 
เรื่อง การขับเคลื่อนแผนการใชท้ี่ดิน  
ตำบลคลองตะเกรา อำเภอท่าตะเกียบ  
จังหวัดฉะเชิงเทราไปสู่การปฏิบตัิอย่างเป็น
รูปธรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 
ตุลาคม 2563 - พฤษภาคม 2566 
ผู้ดำเนินการ 
1. นายหนูจันทร์  ศิริสุวรรณ์ 
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่จัดทำแผนการใช้
ที่ดินตำบลคลองตะเกรา อำเภอท่าตะเกียบ 
จังหวัดฉะเชิงเทรา จัดทำแผนการขับเคลื่อน
แผนการใช้ที่ดนิ ดำเนินการตามกิจกรรม             
ในแผนการใช้ทีด่ิน ติดตามการดำเนินการ
ขับเคลื่อนแผนการใช้ทีด่ิน รวบรวมข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล และจัดทำรายงาน 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 80 
2. นายจินตวัฒน์ ไพบูลย์ไตรรตัน์ 
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่วิเคราะห์            
สภาวะเศรษฐกิจและสังคม 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 10 
3. นางสาวชนาภรณ์ จันต๊ะ 
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่วิเคราะห์             
ข้อมูลดิน และการใชป้ระโยชนท์ี่ดิน 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 10 

 
 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์                 
ที่กำหนด รวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
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ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรือ่ง ธนาคารปุ๋ยอินทรีย์ กลไกขับเคลื่อน
เกษตรแปลงใหญ่สู่ความสำเร็จ 
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ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

5 

 
 
 
นางสาวอุบลรัตน์  บัวเผื่อน 

 

สำนักงานพฒันาที่ดินเขต 2 
สถานีพฒันาที่ดนิจันทบุร ี
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการ 
 

 
 
 

555 
 

สำนักงานพฒันาที่ดินเขต 2 
สถานีพฒันาที่ดนิจันทบุร ี
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการพเิศษ 
 

 
 
 

553 

 
 
 
ผลงาน 
เรื่อง การประเมินศักยภาพในการกักเก็บน้ำ
และความพึงพอใจของเกษตรกรที่มีต่อ              
โครงการแหล่งน้ำในไร่นานอกเขตชลประทาน
ในจังหวัดจันทบุร ี
ระยะเวลาดำเนินการ 
กรกฎาคม 2565 - กรกฎาคม 2566 
ผู้ดำเนินการ 
1. นางสาวอุบลรัตน์ บัวเผื่อน 
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่ดำเนินการวางแผน 
การทำงานตามแผนงาน ลงพืน้ที่สำรวจความ
พึงพอใจของเกษตรกร เก็บรวบรวมข้อมูล 
ประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูล จัดทำ-             
รายงานผลการดำเนนิการศึกษา 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 80 
2. นางสาวกาญจนา ชาวบุรี 
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่ร่วมดำเนินการ
วางแผนการทำงานตามแผนงาน วิเคราะห์
ข้อมูลเบื้องต้น เก็บรวบรวมข้อมูล จัดทำ 
รายงานผลการดำเนนิการศึกษา 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 10 
3. นายจินตวัฒน์ ไพบูลย์ไตรรตัน์ 
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่่ให้คำแนะนำ 
และคำปรึกษาในการดำเนินงานรวบรวม            
และวิเคราะห์ข้อมูลสภาวะทางสังคมและ  

 
 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์                 
ที่กำหนด รวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
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ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

ด้านเศรษฐกิจ 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 10 
ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรือ่ง แนวทางการเพิ่มประสิทธภิาพการใช้นำ้
ของสระเก็บน้ำในไร่นานอกเขตชลประทาน
ในจังหวัดจันทบุร ี
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ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

6 

 
 
 
นายธีรพล เปล่งสันเทียะ 
 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 3 
สถานีพฒันาที่ดนิชัยภูม ิ
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการ 
 

 
 
 

621 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 3 
สถานีพฒันาที่ดนิชัยภูม ิ
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการพเิศษ 

 
 
 

618 

 
 
 
ผลงาน 
เรื่อง ศักยภาพการใช้พืชปุย๋สดในดินร่วน              
ปนทรายและดนิร่วนปนทรายแป้งกับพืช
เศรษฐกิจของจังหวัดชัยภูม ิ
ระยะเวลาดำเนินการ 
ตุลาคม 2561 – กันยายน 2563 
ผู้ดำเนินการ 
1. นายธีรพล เปล่งสันเทียะ 
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่วางแผนรวบรวม
ข้อมูลพื้นฐาน ขัน้ตอนการดำเนนิงาน  
วิธีการดำเนินงาน ควบคุมดูแลการปฏิบัติงาน
ภาคสนาม และสรุปผลการดำเนินงาน               
โดยจัดทำเป็นเอกสารวิชาการ     
สัดส่วนผลงานร้อยละ 80 
2. นางนิภาพร ศรีบัณฑิต        
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่ชว่ยในการ           
รวบรวมข้อมูลพื้นฐาน ขั้นตอนการดำเนินงาน
วิธีการดำเนินงาน ควบคุมดูแลการปฏิบัติงาน
ภาคสนาม     
สัดส่วนผลงานร้อยละ 10 
3. นายธนมงคล ขวัญทิพย์       
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่ชว่ยในการ
รวบรวมข้อมูลพื้นฐาน ขั้นตอนการดำเนินงาน
วิธีการดำเนินงาน ควบคุมดูแลการปฏิบัติงาน
ภาคสนาม     

 
 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์                 
ที่กำหนด รวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
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ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

สัดส่วนผลงานร้อยละ 10 
ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรือ่ง แนวทางการพัฒนาและตอ่ยอด 
โครงการจัดระบบอนุรักษ์ดินและน้ำในพื้นที่ 
ไม่เหมาะสมตาม Agri-Map เพือ่เพิ่มศักยภาพ 
การพัฒนาที่ดิน 
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ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

7 

 
 
 
นายดำรงฤทธิ์  ศริิข่วง 

 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 6 
สถานีพฒันาที่ดนิเชียงใหม่ 
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการ 
 

 
 
 

869 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 6 
ศูนย์ปฏบิัติการโครงการหลวงภาคเหนือ 
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ
นักวิชาการเกษตรชำนาญการพเิศษ 

 
 
 

851 

 
 
 
ผลงาน 
เรื่อง การศึกษาปัจจัยความสำเร็จในการ
ส่งเสริมเกษตรอินทรีย์แบบมีส่วนร่วม (PGS) 
ของกรมพัฒนาที่ดนิในพื้นที่จังหวัดเชียงใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ 
ตุลาคม ๒๕63 - กันยายน ๒๕64 
ผู้ดำเนินการ 
นายดำรงฤทธิ์ ศิริข่วง 
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่เก็บรวบรวมข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล และสรุปผล 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 100 
ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรือ่ง การพัฒนารปูแบบการวางแผนงานจัด 
ระบบอนุรักษ์ดนิและน้ำ โดยใชก้ารวงจร
บริหารงานคุณภาพ (PDCA) 

 
 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์                 
ที่กำหนด รวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
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ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

8 

 
 
 
นางสาวบุษบา อนุจรพนัธ ์

 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 7 
สถานีพฒันาที่ดนิเชียงราย 
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการ 
 

 
 
 

957 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 7 
สถานีพฒันาที่ดนิเชียงราย 
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการพเิศษ 
 

 
 
 

955 

 
 
 
ผลงาน 
เรื่อง ความสำเร็จของการจัดระบบอนุรักษ์ดิน
และนำ้ในพื้นที่โครงการสถานีพฒันาการ
เกษตรที่สูงตามพระราชดำริบ้านปางขอน 
จังหวัดเชียงราย 
ระยะเวลาดำเนินการ 
ตุลาคม 2563 - กันยายน 2565 
ผู้ดำเนินการ 
นางสาวบุษบา อนุจรพันธ์ 
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่่ดำเนินการวางแผน 
ควบคุมการปฏิบัตงิาน ประชุมชีแ้จง
เกษตรกร สำรวจและคัดเลือกพื้นที่ออกแบบ
งานจัดระบบอนุรักษ์ดินและนำ้ ก่อสร้าง
ระบบอนุรักษ์ดนิและน้ำ ดำเนินกิจกรรม
ปรับปรุงบำรุงดนิและรวบรวมข้อมูล สรุปผล
และจัดทำรายงานผลการดำเนนิงาน 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 100 
ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรือ่ง แนวทางการจัดทำศนูย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยีกรมพฒันาที่ดินและการจัดการดิน
ที่เหมาะสมสำหรับการปลูกชาและกาแฟใน
พื้นที่โครงการสถานีพฒันาการเกษตรที่สูง
ตามพระราชดำริบา้นปางขอน 

 
 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์                 
ที่กำหนด รวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
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ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

9 

 
 
 
นายกีรติ  ศรีวงศ ์
 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 9 
สถานีพฒันาที่ดนิสุโขทัย 
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการ 
 

 
 
 

1114 
 
 
 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 8 
กลุ่มวิชาการเพื่อการพัฒนาทีด่นิ 
 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการพเิศษ 
 

 
 
 

990 

 
 
 
ผลงาน 
เรื่อง การศึกษาศักยภาพการพฒันาที่ดิน             
ลุ่มน้ำคลองสระเกษ ลุ่มนำ้ย่อยน้ำแม่รำพนั 
ลุ่มน้ำหลักแม่นำ้ยม จังหวัดสุโขทัย 
ระยะเวลาดำเนินการ 
ตุลาคม ๒๕๖๒ - กันยายน ๒๕๖๕ 
ผู้ดำเนินการ 
นายกีรติ  ศรีวงศ์ 
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่่ดำเนินการวางแผน 
ควบคุมการปฏิบัตงิาน ประชุมชี้แจงเกษตรกร 
สำรวจและคัดเลือกพื้นที่ ออกแบบงาน
จัดระบบอนุรักษ์ดนิและน้ำ ก่อสร้างระบบ
อนุรักษ์ดินและน้ำ เก็บข้อมูลดนิ รวบรวม
ข้อมูล จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 100 
ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรือ่ง การจัดตั้งกลุ่มผู้ใชปุ้๋ยตามค่าวิเคราะห์ดิน 
กรมพัฒนาที่ดนิ 
 

 
 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์                 
ที่กำหนด รวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
 



- 14 - 
 

ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

10 

 
 
 
นายมนตรี วันตาแสง 
 
 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 5 
สถานีพฒันาที่ดนิกาฬสนิธุ ์
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการ 
 

 
 
 

790 
 
 
 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 8 
กลุ่มวิชาการเพื่อการพัฒนาทีด่นิ 
 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการพเิศษ 
 

 
 
 

991 

 
 
 
ผลงาน 
เรื่อง ปัจจัยสู่ความสำเร็จดา้นการพัฒนาที่ดิน
ของหมอดินอาสา กรณีศึกษาหมอดินอาสา           
ในพื้นที่จังหวัดกาฬสนิธุ ์
ระยะเวลาดำเนินการ 
ธันวาคม ๒๕๖5 - มิถุนายน ๒๕๖6 
ผู้ดำเนินการ 
นายมนตรี วันตาแสง 
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่่เก็บขอ้มูล วิเคราะห์
ข้อมูล และเขียนงานวิจัย 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 100 
ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรือ่ง แนวทางการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร
โครงการบริหารจัดการดินเชงิรุกแก่เกษตรกร
รายแปลงผ่านบัตรดนิดีเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การผลิตและสร้างรายได ้
 
 

 
 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์                 
ที่กำหนด รวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
 



- 15 - 
 

ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

11 

 
 
 
นางสาวทพิย์วรรณ หลวงวงศ์  
 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 8 
สถานีพฒันาที่ดนิพิษณุโลก 
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการ 
 

 
 
 

1014 

สำนักงานพฒันาที่ดินเขต 8 
สถานีพฒันาที่ดนิพิษณุโลก 
ฝา่ยวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการพเิศษ 

 
 
 

1009 

 
 
 
ผลงาน 
เรื่อง การศึกษาการจัดการทรัพยากรดิน              
เพื่อเพิ่มผลผลิตข้าวอย่างยั่งยนืในพื้นที่          
บ้านผารังหมี หมู่ที่ 3 ตำบลไทรย้อย  
อำเภอเนินมะปราง จงัหวัดพิษณุโลก 
ระยะเวลาดำเนินการ 
ตุลาคม ๒๕๖0 - กันยายน ๒๕๖5 
ผู้ดำเนินการ 
นางสาวทิพยว์รรณ หลวงวงศ์  
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่่ดำเนินการศึกษา
สภาพปัญหาพื้นที่ วิเคราะห์ปัญหา ประชุม
ชี้แจงเกษตรกร ดำเนินกิจกรรม ถ่ายทอด
ความรู้ ส่งเสริม สนบัสนุน การจัดการ
ทรัพยากรดิน การปรบัสภาพดนิ การปรับปรุง
บำรุงดนิ และการเพิ่มพืน้ที่เก็บกักน้ำ                
เก็บข้อมูลดิน รวบรวมข้อมูลด้านเศรษฐกิจ
และสังคม สรปุผลและจัดทำรายงานผลการ
ดำเนินงาน 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 100 
ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรือ่ง การขับเคลื่อน BCG ด้วยระบบรบัรอง
เกษตรอินทรีย์แบบมีส่วนร่วม PGS 
 
 

 
 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์                 
ที่กำหนด รวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
 



- 16 - 
 

ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

12 
 

 
 
 
นายบุญเดี่ยว บุญหมั้น 
 

สำนักงานพฒันาที่ดินเขต 8 
สถานีพฒันาที่ดนิเพชรบูรณ ์
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการ 
 

 
 
 

1023 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 8 
สถานีพฒันาที่ดนิเพชรบูรณ ์
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการพเิศษ 

 
 
 

1020 

 
 
 
ผลงาน 
เรื่อง การศึกษาปริมาณการสญูเสียดินและ            
น้ำไหลบ่าในพื้นที่สูงจากการปลกูมะคาเดเมีย
ผสมพืชไร่ร่วมกับมาตรการอนุรกัษ์ดินและน้ำ 
ระยะเวลาดำเนินการ 
ตุลาคม 2561 - กันยายน 2564 
ผู้ดำเนินการ 
1. นายบุญเดี่ยว บุญหมั้น 
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่่เปน็หัวหน้า              
โครงการวิจัยในการออกแบบการทดลอง                   
เก็บข้อมูลภาคสนาม สรุปข้อมูลและเขียน
รายงาน 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 80 
2. นายสาธิต กาละพวก 
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่่เปน็ผู้ร่วม
โครงการวิจัยในการดำเนินการวเิคราะห์ข้อมูล 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 10 
3. นางสาวศศิธร วิสัย 
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่่เปน็ผู้ร่วม
โครงการวิจัยในการดำเนินการวเิคราะห์ข้อมูล 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 10 
ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรือ่ง การพัฒนางานบริการสถานีพัฒนาที่ดนิ
ด้วย LINE Official Account 
 

 
 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์                 
ที่กำหนด รวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
 



- 17 - 
 

ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

13 
 

 
 
 
นายกฤษณะ รามสูตร  
 
 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 
สถานีพฒันาที่ดนินครศรีธรรมราช 
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการ 
 

 
 
 

1240 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 
สถานีพฒันาที่ดนินครศรีธรรมราช 
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการพเิศษ 

 
 
 

1236 

 
 
 
ผลงาน 
เรื่อง การสำรวจจัดทำฐานข้อมูลทรัพยากรดิน
ในพื้นทีป่ลูกส้มโอทบัทิมสยามจงัหวัด
นครศรีธรรมราช 
ระยะเวลาดำเนินการ 
มกราคม 2563 - ธันวาคม ๒๕๖๓
ผู้ดำเนินการ 
นายกฤษณะ รามสูตร  
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่่เก็บวางแผนงาน 
รวมรวมข้อมูล บริหารงานโครงการ วิเคราะห์
ข้อมูล และเขียนรายงาน 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 100 
ข้อเสนอแนวคดิการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรือ่ง การประยุกต์ใช้เทคโนโลยกีารพัฒนา-
ที่ดินสู่แนวทางการบริหารจัดการทรัพยากรดิน
ลุ่มน้ำปากพนังอย่างเป็นระบบ 
 
 
 

 
 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏบิัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์                 
ที่กำหนด รวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
 



- 18 - 
 

ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

14 

 
 
 
นางสาวรัตนาภรณ์   

เพชรจำรัส   
 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 12 
สถานีพฒันาที่ดนิสตูล 
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการ 
 

 
 
 

1323 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 
สถานีพฒันาที่ดนิภูเก็ต 
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการพเิศษ 

 
 
 

1266 

 
 
 
ผลงาน 
เรื่อง การจัดการดินกรดที่เหมาะสม 
ร่วมกับลดอัตราปุ๋ยเคมีในระบบการปลูก 
ข้าวโพดหวาน-ถั่วลิสงหลังเก็บเก่ียวข้าว 
ระยะเวลาดำเนินการ 
ตุลาคม 2563 - มีนาคม 2566  
ผู้ดำเนินการ 
1. นางสาวรัตนาภรณ์ เพชรจำรัส   
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่่เปน็หัวหน้า 
โครงการวิจัยในการวางแผนการทดลอง 
ควบคุมดูแลและดำเนนิการทดลอง บันทึก
ข้อมูลการทดลอง สรุปผลการทดลองและ
จัดทำรายงานการทดลอง     
สัดส่วนผลงานร้อยละ 80 
2. นางพิมล อ่อนแก้ว 
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่่ร่วมปฏิบัติงาน
ในแปลงทดลอง เก็บสถิติตรวจสอบตัวเลข
การทดลอง   
สัดส่วนผลงานร้อยละ 10 
3. นายอภิชัย ศรีชัย    
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่่ร่วมปฏิบัติงาน
ในแปลงทดลอง เก็บสถิติตรวจสอบตัวเลข
การทดลอง   
สัดส่วนผลงานร้อยละ 10 
 

 
 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์                 
ที่กำหนด รวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
 



- 19 - 
 

ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรือ่ง การเพิ่มประสิทธิภาพดินปลูกผักบน
กระเบื้อง 
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ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

15 

 
 
 
นายธรรมรัฐ พุทธะสุภะ 
 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 12 
สถานีพฒันาที่ดนิสงขลา 
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการ 
 

 
 
 

1316 

สำนักงานพัฒนาที่ดินเขต 12 
สถานีพฒันาที่ดนิสงขลา 
ฝ่ายวชิาการเพื่อการพัฒนาที่ดนิ 
นักวิชาการเกษตรชำนาญการพเิศษ 
 

 
 
 

1313 

 
 
 
ผลงาน 
เรือ่ง ผลของปุ๋ยอินทรียช์ีวภาพต่อการเปลี่ยน- 
แปลงสมบัติของดินทรายจัดต่อการผลิต
ข้าวโพดหวานในจังหวัดสงขลา 
ระยะเวลาดำเนินการ 
ตุลาคม 2561 - กันยายน 2563  
ผู้ดำเนินการ 
1. นายธรรมรัฐ พุทธะสุภะ 
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่่เขียนโครงการ 
ประสานงาน วางแผนการปฏบิตัิงาน ค้นคว้า 
รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ ข้อมูลการทดลอง 
และจัดทำรายงานผลการทดลอง     
สัดส่วนผลงานร้อยละ 80 
2. นางสาวกรเกศ เรืองกูล 
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่่ชว่ยประสานงาน 
คัดเลือก วิเคราะห์พื้นที่ และเก็บรวบรวม 
ข้อมูลต่างๆ จากแปลงทดลอง 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 10 
3. นางรุจิเรข ทองบุญ 
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่่เก็บข้อมูลด้าน
ปฐพีวิทยา วางแผนทำกิจกรรมด้านพชื             
และเก็บรวบรวมข้อมูลต่างๆ จากแปลง
ทดลอง 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 5 
 

 
 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์                 
ที่กำหนด รวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
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ลำดับ
ที ่

ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง ส่วนราชการ/ตำแหน่ง ตำแหน่ง
เลขที ่

ส่วนราชการ/ตำแหน่งทีเ่ปิดรับสมัครการ
ประเมินบุคคลทีจ่ะเข้ารับการประเมินผลงาน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนา 
หรือปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

4. นางสาวรัตนา แก้วประดับเพชร 
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่่ดา้นการป้องกัน
กำจัดวัชพชื ศัตรูพืช โรคและแมลง  
เก็บรวบรวมข้อมูลต่างๆ จากแปลงทดลอง 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 5 
ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรือ่ง การพัฒนาศนูย์ฝึกปฏิบัตกิารพัฒนาที่ดิน 
 
 
 
 

 




